
 

Onderwerp: vakantieverlof 
 
Beste ouders/verzorgers van de Driehuis, 
 
Wij krijgen af en toe verzoeken voor vakantieverlof buiten de reguliere schoolvakanties. 
Omdat hier strenge landelijke regels voor gelden, leggen wij graag uit hoe deze regeling 
werkt en waarom vrijwel alle aanvragen helaas moeten worden afgewezen. 
 
Wanneer mag vakantieverlof worden toegekend? 
De Leerplichtwet staat vakantieverlof buiten de schoolvakanties alleen toe als één van de 
ouders door de specifieke aard van het beroep niet in staat is om in alle reguliere 
schoolvakanties vrij te nemen. Dit gaat om beroepen met seizoensgebonden 
werkzaamheden en een duidelijke piekdrukte. Ouders moeten dit kunnen aantonen met een 
accountantsverklaring en een seizoensplanning waaruit blijkt dat vakantie in een reguliere 
schoolvakantie zou leiden tot onoverkomelijke bedrijfseconomische problemen.  
Een verklaring van de eigen boekhouder is niet voldoende.  
 
Wat valt hier niet onder? 

●​ Een drukke periode op het werk. 
●​ Personeelstekort of planningsproblemen. 
●​ Argumenten als “ik ben onmisbaar tijdens de vakantieperiode”. 
●​ Bedrijfstakken zonder seizoensgebonden piekdrukte. 
●​ Het argument dat “een belangrijk deel van de omzet in de reguliere vakanties wordt 

behaald”. 
 
Deze redenen zijn volgens de wet geen grond voor vakantieverlof buiten de schoolvakanties. 
 
Wat betekent luxeverzuim? 
Luxeverzuim is ongeoorloofd schoolverzuim waarbij een vakantie bewust wordt verlengd of 
buiten de schoolvakanties wordt gepland, terwijl er géén geldige wettelijke reden is om dat te 
doen. Dit gaat bijvoorbeeld om het eerder beginnen of langer laten doorgaan van een 
vakantie om praktische of financiële redenen. 
De wet biedt hiervoor géén ruimte. 
 
Aansluiting op een vakantie 
Als een verlofaanvraag direct voorafgaat aan of volgt op een bestaande schoolvakantie, kan 
er sprake zijn van luxeverzuim. In zulke gevallen mogen wij, volgens de wet, geen verlof 
toekennen.  
 
Wat betekent dit in de praktijk? 
Als een aanvraag niet voldoet aan de wettelijke voorwaarden, zijn wij verplicht deze af te 
wijzen. Ouders kunnen tegen deze beslissing bezwaar maken bij de schooldirectie en 
eventueel daarna in beroep gaan bij de rechtbank.  
 
Bij verlofaanvragen die betrekking hebben op vakantie of andere gewichtige 
omstandigheden, wordt altijd overlegd met de leerplichtambtenaar.  



 

 
Heeft u vragen over deze regels of wilt u een situatie bespreken? Neem dan gerust contact 
met ons op. We denken graag met u mee binnen de mogelijkheden van de wet.  
 
Met vriendelijke groet, 
namens het team van de Driehuis, 
 
Maarten van den Akerboom 
 
 


